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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach organizowanych
przez Branzowe Centrum Umiejetnosci
w Dziedzinie Zawodowej Lesnictwo w Tucholi

wspotfinansowanego z Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci

Komponent A ,,Odpornosc i konkurencyjnosc¢ gospodarki”, Cel szczegétowy Komponentu A3.
Doskonalenie systemu edukacji, mechanizmow uczenia sie przez cate zycie w kierunku lepszego
dopasowania do potrzeb nowoczesnej gospodarki, wzrostu innowacyjnosci, zwiekszania transferu nowych
technologii oraz zielonej transformacji, Reforma A3.1. Kadry dla nowoczesnej gospodarki — poprawa
dopasowania umiejetnosci i kwalifikacji do wymogdw rynku pracy w zwiqzku z wdrazaniem nowych
technologii w gospodarce oraz zielonq i cyfrowq transformacjq, Cel reformy Przygotowanie kadr na
potrzeby nowoczesnej gospodarki oraz funkcjonowania w sytuacjach kryzysowych, Inwestycja A.3.1.1.
Wsparcie rozwoju nowoczesnego ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez
cate zycie, Cel Inwestycji Zapewnienie przestrzeni dla skutecznej wspotpracy szkét, w tym zawodowych,
uczelni, pracodawcdow, osrodkéw badawczo-rozwojowych i innych instytucji otoczenia gospodarczego oraz
promocja szkolnictwa zawodowego.

§1.

Informacje ogdlne

1. Regulamin niniejszy okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w szkoleniach organizowanych
przez Branzowe Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Zawodowej Lesnictwo w Tucholi.

2. Szkolenia realizowane sg w ramach przedsiewziecia pn. “Utworzenie Branzowego Centrum
Umiejetnosci w dziedzinie Lesnictwo”.

3. Przedsiewziecie finansowane jest ze Srodkéw Instrumentu na rzecz Odbudowy i Zwiekszenia

Odpornosci, tj. Krajowego Plan Odbudowy i Zwiekszenia Odpornosci (KPO).

Realizacja przedsiewziecia odbywa sie w terminie od 01.07.2023 r. - 30.06.2026 r.

Biuro projektu: siedziba BCU mieszczaca sie w budynku pod adresem ul. Nowodworskiego 9-13,

89-500 Tuchola.

Uzyte w regulaminie sformutowania oznaczaja:

Organizator - Branzowe Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Zawodowej Lesnictwo w Tucholi;

Organizacja branzowa - Polski Zwigzek Pracodawcdw Lesnych, ul. Kopernika 25, 05-870 Btfonie;

N T o oo

Organem prowadzacym Branzowe Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Zawodowej Lesnictwo jest
Ministerstwo Klimatu i Srodowiska.

§2.

Cele i zakres wsparcia

1. Celem dziatalnosci Branzowego Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Zawodowej Lesnictwo
w Tucholi jest wsparcie przygotowania kadr na potrzeby nowoczesnej gospodarki dla branzy
lesnej poprzez zapewnienie przestrzeni dla innowacyjnej i trwatej wspdtpracy biznesu z edukacja
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zawodowaq na wszystkich poziomach ksztatcenia zawodowego a takze wdrozenie koncepcji
doskonatosci zawodowej w polskim systemie ksztatcenia.

2. Organizator realizuje dziatania w zakresie lesnictwa w obszarach:

a. OBSZAR | - dziatalnos¢ edukacyjno- szkoleniowa,
b. OBSZAR Il - dziatalnos¢ integrujgco- wspierajaca,
c. OBSZAR Il - dziatalnos$¢ innowacyjno- rozwojowa,
d. OBSZAR IV - dziatalnos¢ doradczo- promocyjna.

3. Dziatania przedsiewziecia skierowane sg do 410 osdb, dla ktérych szkolenie bedzie przydatne do
wykonywania zawodu, w tym:

A. 115 oséb mtodych (uczniowie i studenci) w wieku 14-24 lat, tj. uczniowie szkét zawodowych
(technika, szkoty branzowe) ksztatcgce sie w zawodach ujetych w klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego w dziedzinie zawodowej lesnictwo oraz studenci kierunkéw zwigzanych z
dziedzing zawodowa lesnictwo;

B. 250 oséb dorostych niebedacych nauczycielami ksztatcenia zawodowego w wieku 25-64 lata:

a. posiadajgcych kwalifikacje zawodowe w dziedzinie zawodowej lesnictwo lub

b. pracujacych w zawodzie zwigzanym z dziedzing zawodowg lesnictwo, ale
nieposiadajgcych kwalifikacji zawodowych, ktére poprzez udziat w szkoleniach chca
uzyskac dodatkowa wiedze i umiejetnosci;

C. 45 nauczycieli ksztatcenia zawodowego nauczajacych na kierunkach zwigzanych z dziedzing
zawodowa lesnictwo.

Grupy docelowe zakwalifikowane do udziatu w szkoleniach realizujg je nieodptatnie.

5. W ramach przedsiewziecia facznie przeszkolonych stacjonarnie zostanie 410 oséb. W okresie

realizacji przedsiewziecia jedna osoba moze skorzysta¢ maksymalnie z jednego szkolenia.

§3.
Realizacja szkolen

1. Wszystkie szkolenia w ramach przedsiewziecia realizowane sg w oparciu o program szkolenia
udostepniony uczestnikom szkolen a takze zamieszczony na stronie internetowej Organizatora:
www.bcu.tltuchola.pl.

2. Szkolenia bedg prowadzone przez wysoko wykwalifikowang kadre dydaktyczng z dziedziny
zawodowej lesnictwo.

3. Wszelkie informacje dotyczace realizacji szkolerh w ramach przedsiewziecia beda prezentowane
przed rozpoczeciem szkolenia na stronie internetowej Organizatora: www.bcu.tltuchola.pl.

4. Nadzér merytoryczny nad realizacjg szkolen petni Dyrektor Branzowego Centrum Umiejetnosci w
Tucholi lub wyznaczona przez Dyrektora osoba.

Wymiar godzinowy szkolert moze by¢ roztozony w czasie.
6. W ramach przedsiewziecia realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia:

Branzowe Centrum Umiejetnosci
w Dziedzinie Zawodowej Lesnictwo w Tucholi
ul. Nowodworskiego 9-13, 89-500 Tuchola
tel. 523348661, sekretariat@tltuchola.pl
www.bcu.tltuchola.pl

Lesnictwo w Tucholi
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Grupa Nazwa szkolenia Liczba Forma Liczba grup Liczba taczna
docelowa godzin szkolenia 0s6b w liczba osdb
szkolenia grupie na
szkolenie
Nauczyciele Pozyskiwanie drewna za pomocg 120 Szkolenie 1 8 8
ksztatcenia maszyn typu harwester branzowe,
zawodowego o ktérym
Budowa i eksploatacja 80 mowa w 2 9 18
bezzatogowych statkow art. 3 pkt 7
powietrznych - Praktyczne ustawy z
zastosowanie BSP dnia 26
Szkolenie z zakresu pielegnacji 80 stycznia 1 9 9
drzew 1982r. -
Karta
Szkolenie w zakresie pierwszej 40 Nauczyciela | 1 10 10
pomocy (z opcjg dostosowania
do zawodu-stanowiska pracy)
Osoby Pozyskiwanie drewna za pomocg 120 Branzowe 3 8 24
doroste (25- maszyn typu harwester szkolenie
64 lata) zawodowe
Drwal/pilarz 120 10 9 90
Psychologia biznesu, prawo zam. 120 3 8 24
publicznych, przygotowanie
SIWZ, prawo pracy
Budowa i eksploatacja 80 2 9 18
bezzatogowych statkow
powietrznych Praktyczne
zastosowanie BSP- filmowanie i
fotografia z powietrza
Koordynator w firmie lesnej — 120 6 9 54
podstawowe zadania i funkcje
Zrywka drewna za pomocg 120 5 8 40

maszyn typu forwarder i
samozatadowcza przyczepa
zrywkowa

Branzowe Centrum Umiejetnosci

w Dziedzinie Zawodowej Lesnictwo w Tucholi
ul. Nowodworskiego 9-13, 89-500 Tuchola
tel. 523348661, sekretariat@tltuchola.pl

www.bcu.tltuchola.pl

Lesnictwo w Tucholi
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Osoby mtode | Pozyskiwanie drewna za pomocg 120 Branzowe 3 8 24
(uczniowie, maszyn typu harwester szkolenie
studenci od zawodowe
14 do 24 Straznik lesny 80 4 9 36
roku zycia)

Budowa i eksploatacja 80 2 9

bezzatogowych statkow
powietrznych - Praktyczne
zastosowanie BSP- filmowanie i
fotografia z powietrza

Szkolenie z zakresu pielegnacji 80 2 9 18
drzew
Szkolenie w zakresie pierwszej 40 1 10 10

pomocy (z opcjg dostosowania
do zawodu-stanowiska pracy)

Sygnalistyka 40 1 9 9

7. Uczestnikami/Uczestniczkami szkolert mogg by¢ osoby zgtoszone z wtasnej inicjatywy tj.
indywidualnie.

8. Organizator pokrywa koszty zwigzane z wyzywieniem i noclegiem.

9. Branzowe szkolenia zawodowe konczg sie egzaminem koricowym. Egzamin, przeprowadza
komisja powotana przez Dyrektora Branzowego Centrum Umiejetnosci, w sktad ktérej wchodzg:
a. Dyrektor Branzowego Centrum Umiejetnosci lub wyznaczona przez niego osoba;

b. osoba lub osoby prowadzace zajecia na danym branzowym szkoleniu zawodowym;

c. przedstawiciel organizacji branzowej wtasciwej dla danej dziedziny zawodowej.
Egzamin nie moze by¢ przeprowadzany z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

10. Uczestnik/Uczestniczka szkolenia zobowigzany jest do uczestnictwa w szkoleniu nie mniej niz 80%
godzin z catkowitej liczby godzin okreslonych szkolen.

11. Osoba, ktéra uzyskata zaliczenie szkolenia otrzymuje:

a. Nauczyciel otrzymuje zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia branzowego zawierajgce informacje,
o ktérych mowa w art. 70 c ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2023 r., poz. 984).

b. Osoby mtode (uczen /student) oraz osoby doroste otrzymujg branzowy certyfikat umiejetnosci,
ktorego wzoér okresla zatgcznik nr 5 do rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6
pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2023,
poz. 2175).

Branzowe Centrum Umiejetnosci
w Dziedzinie Zawodowej Lesnictwo w Tucholi
ul. Nowodworskiego 9-13, 89-500 Tuchola
tel. 523348661, sekretariat@tltuchola.pl
www.bcu.tltuchola.pl

Lesnictwo w Tucholi
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§4.
Zasady rekrutacji i przyjecia uczestnikow na szkolenia

1. Rekrutacja odbywac sie bedzie w oparciu o dostarczenie wymaganych dokumentéw
aplikacyjnych, tj.: formularza rekrutacyjnego dla kandydata wraz z wymaganymi zatgcznikami
zgodnie z pkt. 11 § 4. Rekrutacja prowadzona bedzie zgodnie z zasadg niedyskryminacji, rownosci
szans, rownym dostepem do wsparcia bez wzgledu na pte¢, wyznanie czy orientacje seksualna.

2. Dokumenty rekrutacyjne nalezy dostarczy¢:

a. pocztg/kurierem na adres Branzowego Centrum Umiejetnos$ci w Tucholi, ul. Nowodworskiego 9-
13, 89-500 Tuchola z dopiskiem rekrutacja,

b. osobiscie - w sekretariacie Branzowego Centrum Umiejetnosci w Tucholi, ul. Nowodworskiego 9-
13 w godzinach pracy sekretariatu od 7.00 do 15.00.

3. W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem operatora pocztowego lub firmy
kurierskiej za date dostarczenia dokumentéw uznaje sie date wptywu do siedziby Branzowego
Centrum Umiejetnosci.

4. Rekrutacja Uczestnikdw/Uczestniczek rozpoczyna sie w dniu 01 kwietnia 2025 roku i trwa w
sposdb ciggty.

5. Proces rekrutacji poprzedza informacja o naborze zamieszczona m.in. w mediach
spotecznos$ciowych Branzowego Centrum Umiejetnosci w Tucholi.

6. Rekrutacje bedzie prowadzita Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Branzowego
Centrum Umiejetnosci w Tucholi.

7. Komisja Rekrutacyjna dopuszcza mozliwos¢ wczesniejszego zakonczenia rekrutacji w przypadku
odpowiedniej liczby zgtoszen przed zakoriczeniem procesu rekrutacji na dane szkolenie.

8. Liste rezerwowg bedg tworzyty osoby, ktdére zgtosity chec udziatu w szkoleniu, lecz nie zostaty
zakwalifikowane do szkolenia ze wzgledu na brak miejsc.

9. W przypadku rezygnacji lub skreslenia ze szkolenia z powodu niedostarczenia wymaganych
dokumentéw Komisja Rekrutacyjna bedzie kwalifikowa¢ kolejne osoby z listy rezerwowych.

10. Warunkiem uruchomienia szkolenia jest grupa liczagca minimum 8-10 osdb (zaleznie od rodzaju
szkolenia).

11. Do udziatu w przedsiewzieciu uprawnionych jest:

A. 115 oséb mtodych (uczniowie i studenci) w wieku 14-24 lat, tj. uczniowie szkét zawodowych
(technika, szkoty branzowe) ksztatcace sie w zawodach ujetych w klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego w dziedzinie zawodowej le$nictwo oraz studenci kierunkéw zwigzanych z
dziedzing zawodowa lesnictwo;

B. 250 oséb dorostych niebedacych nauczycielami ksztatcenia zawodowego w wieku 25-64 lata:

a. posiadajgcych kwalifikacje zawodowe z zakresu dziedziny zawodowej lesnictwo lub

b. pracujacych w zawodzie z zakresu dziedziny lesnej, ale nieposiadajgcych kwalifikacji zawodowych,
ktdre poprzez udziat w szkoleniach chcg uzyska¢ dodatkowg wiedze i umiejetnosci;

C. 45 nauczycieli ksztatcenia zawodowego nauczajacych na kierunkach z dziedziny zawodowej
lesnictwo.

Branzowe Centrum Umiejetnosci
w Dziedzinie Zawodowej Lesnictwo w Tucholi
ul. Nowodworskiego 9-13, 89-500 Tuchola
tel. 523348661, sekretariat@tltuchola.pl
www.bcu.tltuchola.pl

Lesnictwo w Tucholi
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12. O przyjeciu na oferowane szkolenia bedzie decydowata powotana Komisja Rekrutacyjna w oparciu

o dostarczone przez kandydatéw dokumenty:

Osoby doroste:

a.

Formularz rekrutacyjny kandydata na Uczestnika/ czke w ramach przedsiewziecia dla osoby
dorostej, 25-64 lata,

Zaswiadczenie o wykonywaniu zawodu zwigzanego z dziedzing zawodowag lesnictwo - od
pracodawcy - o ile dotyczy,

Oswiadczenie o posiadaniu kwalifikacji zawodowych zwigzanych z dziedzing zawodowg lesnictwo
(wraz z kopig dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje) - o ile dotyczy,

Oswiadczenie o przydatnosci wiedzy w wykonywanym zawodzie,

Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wziecia udziatu w szkoleniu,
Oswiadczenie o niekorzystaniu z innych szkoleri/kurséw w ramach konkursu ,,Utworzenie i
wsparcie funkcjonowania 120 branzowych centréw umiejetnosci realizujgcych koncepcje Centréw
Doskonatosci Zawodowej (Coves)",

Klauzula informacyjna.

Nauczyciele:

a.

Formularz rekrutacyjny kandydata na Uczestnika/ czke w ramach przedsiewziecia dla nauczyciela
ksztatcenia zawodowego,

Zaswiadczenie pracodawcy o posiadanym statusie nauczyciela wraz z informacjg o nauczanych
przedmiotach,

Oswiadczenie o przydatnosci wiedzy w wykonywanym zawodzie,

Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wziecia udziatu w szkoleniu,
Oswiadczenie o niekorzystaniu z innych szkoler/kurséw w ramach konkursu ,,Utworzenie i
wsparcie funkcjonowania 120 branzowych centréw umiejetnosci realizujgcych koncepcje Centréw
Doskonatosci Zawodowej (Coves)",

Skierowanie na szkolenie branzowe,

Klauzula informacyjna.

Uczniowie i studenci:

a.

Formularz rekrutacyjny kandydata na Uczestnika/ czke w ramach przedsiewziecia dla ucznia/
studenta,

Zaswiadczenie dla ucznia/ studenta o posiadaniu statusu ucznia/ studenta,

Zgoda rodzica/opiekuna prawnego w przypadku oséb niepetnoletnich na udziat w szkoleniu
organizowanym przez Branzowe Centrum Umiejetnosci w Tucholi,

Oswiadczenie o przydatnosci wiedzy w wykonywanym zawodzie,

Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wziecia udziatu w szkoleniu,

Branzowe Centrum Umiejetnosci
w Dziedzinie Zawodowej Lesnictwo w Tucholi
ul. Nowodworskiego 9-13, 89-500 Tuchola
tel. 523348661, sekretariat@tltuchola.pl
www.bcu.tltuchola.pl

Lesnictwo w Tucholi
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f. Oswiadczenie o niekorzystaniu z innych szkoleri/kurséw w ramach konkursu ,,Utworzenie i

wsparcie funkcjonowania 120 branzowych centréw umiejetnosci realizujgcych koncepcje Centréow
Doskonatosci Zawodowej (Coves)",
g. Klauzulainformacyjna.

13. Proces rekrutacji do projektu bedzie sktadac sie z 2 etapdw:

I. ETAP 1 ocena formalna — prowadzona w metodzie zerojedynkowej: 1-spetnia, O-nie spetnia. Na tym
etapie Komisja Rekrutacyjna zweryfikuje czy:

a. ztozone przez Kandydata/-ke dokumenty rekrutacyjne sg kompletne i poprawnie wypetnione,
b. Kandydat/-ka spetnia kryteria grupy docelowej, tj:

- jest osobg mtoda (uczniem lub studentem) w wieku 14-24 lat, tj. uczniem szkoty zawodowej
(technikum, szkoty branzowej) ksztatcacej sie w zawodzie ujetym w klasyfikacji zawoddéw
szkolnictwa branzowego w dziedzinie zawodowej lesnictwo lub studentem kierunku zwigzanego z
dziedzing zawodowsa lesnictwo lub

- jest osobg dorostg niebedaca nauczycielem ksztatcenia zawodowego w wieku 25-64 lata:
posiadajgca kwalifikacje zawodowe z zakresu dziedziny zawodowej lesnictwo lub pracujgcg w
zawodzie z zakresu dziedziny zawodowej le$nictwo, ale nieposiadajgcg kwalifikacji zawodowych,
ktore poprzez udziat w szkoleniach chcg uzyska¢ dodatkowa wiedze i umiejetnosci lub

- jest nauczycielem ksztatcenia zawodowego nauczajacym na kierunku zwigzanym z dziedzing
zawodowa lesnictwo.

W przypadku niespetnienia oceny formalnej, kandydatura zostanie odrzucona. Po zakoriczeniu oceny
formalnej sporzadzona zostanie lista 0sob zakwalifikowanych do 2. etapu rekrutacji oraz lista oséb
odrzuconych.

Il. ETAP 2 ocena kryteriéw premiujacych - na tym etapie Komisja Rekrutacyjna przyznaje punkty
premiujace:

A. osoby doroste niebedgce nauczycielami ksztatcenia zawodowego w wieku 25-64 lata
a. posiadajgca doswiadczenie zawodowe w dziedzinie zawodowej lesnictwo pow. 5 lat : +5 pkt,
b. posiadajgca doswiadczenie zawodowe w dziedzinie zawodowej lesnictwo od 3 do 5 lat: +3 pkt,
c. posiadajgca doswiadczenie zawodowe w dziedzinie zawodowej le$nictwo od 1 do 3 lat: +1 pkt,
d. posiadajgca doswiadczenie zawodowe w dziedzinie zawodowej lesnictwo ponizej 1 rok: +0 pkt;
e. kobieta: + 1 pkt.
f. osoba z niepetnosprawnosciami: + 1 pkt.
Maksymalna liczba punktow do zdobycia: 7 pkt.

Branzowe Centrum Umiejetnosci
w Dziedzinie Zawodowej Lesnictwo w Tucholi
ul. Nowodworskiego 9-13, 89-500 Tuchola
tel. 523348661, sekretariat@tltuchola.pl
www.bcu.tltuchola.pl

Lesnictwo w Tucholi
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B. nauczyciele ksztatcenia zawodowego nauczajce na kierunkach z dziedziny zawodowej
lesnictwo
a. posiadajgcy doswiadczenie zawodowe w nauczaniu na kierunkach z dziedziny zawodowej
lesnictwo pow. 5 lat : +5 pkt,
b. posiadajacy doswiadczenie zawodowe w nauczaniu na kierunkach z dziedziny zawodowej
lesnictwo od 3 do 5 lat: +3 pkt,
c. posiadajacy doswiadczenie zawodowe w nauczaniu na kierunkach z dziedziny zawodowej
lesnictwo od 1 do 3 lat: +1 pkt,
d. posiadajacy doswiadczenie zawodowe w nauczaniu na kierunkach z dziedziny zawodowe;j
lesnictwo ponizej 1 rok: +0 pkt;
e. kobieta: + 1 pkt.
f. osoba z niepetnosprawnosciami: + 1 pkt.
Maksymalna liczba punktéw do zdobycia: 7 pkt.

C. osoby mtode (uczniowie i studenci) w wieku 14-24 lat
a. ostatni rok nauki (tj. 3-ci rok studiéw licencjackich, 5-ty rok studidw magisterskich jednolitych,
2-gi rok studiéw magisterskich uzupetniajgcych, 5-ta klasa technikum,): +5 pkt,
b. przedostatni rok nauki (tj. 2-gi rok studiéw licencjackich, 4-ty rok studiéw magisterskich
jednolitych, 1-szy rok studiow magisterskich uzupetniajgcych, 4-ta klasa technikum): +3 pkt,
c. inne (tj. 1-szy rok studiéw licencjackich, 3-ci rok studiéw magisterskich jednolitych, 3-cia klasa
technikum) +1 pkt,
d. inne (tj. 1-2 rok studiéw magisterskich jednolitych, 1-2 klasa technikum) +0 pkt,
e. kobieta: + 1 pkt.
f. osoba z niepetnosprawnosciami: + 1 pkt.
Maksymalna liczba punktow do zdobycia: 7 pkt.

14. Ztozone przez Kandydatéw dokumenty aplikacyjne nie podlegajg zwrotowi.

15. W przypadku matej liczby oséb zainteresowanych uczestnictwem w danym szkoleniu proces
rekrutacji na dane szkolenie zostanie przedtuzony.

16. Dokumentacja z postepowania rekrutacyjnego jest archiwizowana zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

§5
Prawa i obowiazki Organizatora

1. Organizator zobowigzuje sie do prowadzenia rekrutacji na kursy i szkolenia w Branzowym
Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Zawodowej Le$nictwo w Tucholi, ul. Nowodworskiego 9-13,
przez caty okres trwania przedsiewziecia.

2. Organizator zapewni wykwalifikowang kadre szkoleniowa realizujgca zajecia merytoryczne.
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3. Organizator ma prawo do:

a) wymagania od uczestnikdw/czek szkolen niezbednych dokumentdw, zaswiadczen, o$wiadczen,
itp.

b) zadania od uczestnikdw/czek szkolen wypetniania ankiet ewaluacyjnych i innych dokumentéw
niezbednych do potwierdzania uczestnictwa w szkoleniach,

c) wprowadzania zmian w Regulaminie w czasie trwania realizacji przedsiewziecia,

d) skreslenia z listy uczestnikéw/czek.

4. Decyzje o skresleniu podejmuje Dyrektor Branzowego Centrum Umiejetnosci w Tucholi. Ponadto
Organizator zobowigzuje sie do poinformowania o tym fakcie uczestnika/czke szkolenia, a w
przypadku oséb niepetnoletnich rodzica/opiekuna prawnego.

5. Skreslenie jest mozliwe w przypadku gdy Uczestnik/uczestniczka:
opusci wiecej niz 20% godzin szkoleniowych okreslonych w programie bloku szkoleniowego;
przedstawi fatszywe lub niepetne oswiadczenia w celu uzyskania wsparcia nie przestrzegajac
zapisow REGULAMINU REKRUTACII | UCZESTNICTWA,;

c. rezygnuje w trakcie z uczestnictwa w przedsiewzieciu bez usprawiedliwienia udokumentowanymi
waznymi powodami osobistymi;

d. naruszy zapisy Regulaminu,
razgco naruszy zasad wspotzycia spotecznego.

6. Rezygnacja ze szkolenia jest mozliwa, jesli zostata ztozona przed rozpoczeciem pierwszych zajec.
Na wolne miejsce zostaje przyjeta kolejna osoba z listy rezerwowe;.

§6

Prawa i obowigzki Uczestnika/Uczestniczki

1. Uczestnicy/czki szkolenia majg prawo do nieodptatnego uczestnictwa w szkoleniach do ktdrych
zostali zakwalifikowani oraz do korzystania z pomocy dydaktycznych w ramach szkolen.

2. Uczestnicy/czki szkolenia zobowigzani sg do:
a) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w formach wsparcia na poziomie co
najmniej 80%
b) wypetniania m.in. list obecnosci, kwestionariuszy, ankiet,
c) przystgpienia do egzaminu kornczacego szkolenie,
d) biezagcego informowania Dyrektora Branzowego Centrum Umiejetnosci w Tucholi lub osoby
upowaznionej przez Dyrektora o wszystkich zdarzeniach moggcych mieé¢ wptyw na udziat w
formach wsparcia,
e) wyrazenia zgodny na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami prawa,
f) wypetnienie ankiety ewaluacyjnej.
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4.

§7

Procedura odwotawcza

Kazdemu kandydatowi ubiegajgcemu sie o udziat w szkoleniu, przystuguje prawo odwotania sie w
przypadku niezakwalifikowania go do udziatu w wybranej formie wsparcia przez Komisje
Rekrutacyjna.

Odwotanie w przypadku niezakwalifikowania sie do udziatu w wybranej formie wsparcia kandydat
sktada w formie pisemnej w terminie 3 dni od dnia uzyskania informacji mailowo/telefonicznie o
wynikach rekrutacji do Dyrektora BCU w Tucholi.

Dyrektor BCU w Tucholi ma obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciggu trzech dni
roboczych.

W przypadku uwzglednienia odwotania wydania decyzji pozytywnej -Komisja Rekrutacyjna
uwzglednia decyzje Dyrektora i aktualizuje liste zakwalifikowanych uczestnikéw na szkolenie.
Decyzje podjete przez Dyrektora BCU w Tucholi sg ostateczne.

§8

Postanowienia koncowe

Regulamin obowigzuje od 01.04.2025 r.

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

O wszelkich zmianach Regulaminu uczestnicy/czki zostang poinformowani za posrednictwem
strony internetowej Organizatora.

Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Dyrektora BCU w Tucholi.

Zataczniki do regulaminu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Formularz rekrutacyjny kandydata na uczestnika/ czke w ramach przedsiewziecia dla ucznia/
studenta

Formularz rekrutacyjny kandydata na uczestnika/ czke w ramach przedsiewziecia dla osoby
dorostej, 25 - 64 lata

Formularz rekrutacyjny kandydata na uczestnika/ czke w ramach przedsiewziecia dla nauczyciela
ksztatcenia zawodowego

Zaswiadczenie dla ucznia o posiadaniu statusu ucznia

Zaswiadczenie dla studenta o posiadaniu statusu studenta

Zgoda rodzica/opiekuna prawnego w przypadku osob niepetnoletnich na udziat w szkoleniu
organizowanym przez Branzowe Centrum Umiejetnosci w Tucholi

Zaswiadczenie pracodawcy o posiadanym statusie nauczyciela wraz z informacjq o nauczanych
przedmiotach

Zaswiadczenie o wykonywaniu zawodu zwigzanego z dziedzing zawodowa lesnictwo - od
pracodawcy (o ile dotyczy)

Oswiadczenie o posiadaniu kwalifikacji zawodowych zwigzanych z dziedzing zawodowq lesnictwo
(wraz z kopig dokumentow poswiadczajqcych)

10) Skierowanie na szkolenie branzowe
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11) Oswiadczenie o braku przeciwwskazarn zdrowotnych do wziecia udziatu w szkoleniu

12) Oswiadczenie o niekorzystaniu z innych szkoleri/kurséw w ramach konkursu ,,Utworzenie i
wsparcie funkcjonowania 120 branzowych centréw umiejetnosci realizujgcych koncepcje Centréow
Doskonatosci Zawodowej (Coves)"

13) Oswiadczenie o przydatnosci wiedzy w wykonywanym zawodzie

14) Klauzula informacyjna

15) Umowa szkoleniowa - wzor

16) Oswiadczenie o zapoznaniu sie z dokumentami szkolenia

17) Zgoda na publikacje wizerunku

Zatwierdzam: ........eeeccceerincceneneenecsnnneenes

data, miejscowos¢
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